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Streszczenie

Wstep. Efekty ksztatcenia na studiach o profilu praktycznym przewiduja przygotowanie studen-
tow i absolwentéw do wykonywania wszystkich standardowych czynnosci zawodowych. Réwnie
waznym elementem tego przygotowania jest Swiadomos¢ ryzyka i zagrozen wlasnego zdrowia
os6b, ktore ten zawdd wykonuja. Stanowi ona podstawe dziatan profilaktycznych stuzacych
ochronie zdrowia okre$lonej grupy profesjonalistow. W kontekscie najnowszych normalizacji
prawnych zawodu oraz studiéw fizjoterapii warto zwréci¢ uwage na bezpieczenstwo pracy i
ochrone zdrowia przedstawicieli tego zawodu medycznego.

Material i metody. W niniejszym doniesieniu zaprezentowano sumaryczny wynik studenckiego
projektu semestralnego w zakresie definiowania czynnikéw ryzyka w zawodzie fizjoterapeuty.
Studenci magisterskich studiow fizjoterapii (n=22) wykorzystali do tego zadania wzor pierwszej
strony Karty Charakterystyk Zagrozen Zawodowych, rekomendowanej przez wtasciwg agende
Organizacji Narodow Zjednoczonych.

WyniKi. Analiza pojedynczych projektéw studenckich wskazuje na wysoki poziom $wiadomosci
ryzyka zawodowego w takich obszarach jak: niektére czynniki fizyczne w pracowni fizykoterapii,
zagrozenie epidemiologiczne w bezposrednim kontakcie z pacjentem oraz relacje miedzyludzkie
w zespotach terapeutycznych.

Wnhioski. Praktyczne studia fizjoterapii powinny w wiekszym stopniu przygotowywac studen-
téw do bezpiecznej pracy; wzmocnienia wymaga tez przygotowanie do pracy w zespotach tera-
peutycznych.

Stowa kluczowe: fizjoterapia, ryzyko zawodowe, projekt studencki

Summary

Introduction. Learning outcomes in academic education with prophylactic profile envisage
preparation of students and graduates for all standard professional activities. An equally
important element of this preparation is the awareness of the risks and threats to the health of
people who perform this profession. It is the basis of preventive measures protecting the health of
a specific group of professionals. In the context of the latest legal normalization of the profession
and course of studies in the field of physiotherapy, it is worth paying attention to the occupational
safety and health protection of the representatives of this medical profession.

Material and methods. This report presents the total result of a one-semester-long student
projectin the area of defining risk factors in the physiotherapists’ profession. Students of master’s
physiotherapy courses (n=22) used the model of the first page of the Occupational Hazard Card
for this task, recommended by the relevant United Nations agency.

Results. Analysis ofindividual student projectsindicates ahighlevel of occupational riskawareness
in such areas as: some physical factors in the physiotherapeutic surgery, epidemiological threat in
direct contact with the patient and interpersonal relationships in therapeutic teams.
Conclusions. Practical physiotherapy studies should prepare students for performing work
safely to a greater extent; preparation for work in therapeutic teams should be enhanced as well.
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Wstep

Po wielu latach spotecznych dyskusji zawod fi-
zjoterapeuty zostal ustawowo uregulowany w Pol-
sce (Ustawa z dnia 25 wrzes$nia 2015 roku o zawo-
dzie fizjoterapeuty). Ustawa precyzyjnie okreslita
zasady i prawo wykonywania zawodu fizjoterapeu-
ty, system ksztatcenia podstawowego i ustawicz-
nego oraz zakres odpowiedzialno$ci zawodowe;.
Zamkniecie procesu legislacji dotyczacej tego za-
wodu medycznego dato umocowanie do wszelkich
dalszych dziatan, mocujacych sytuacje zawodowg
fizjoterapeutéw w Polsce. Do takich dziatan nalezy
miedzy innymi powotanie samorzadu zawodowego
w postaci Krajowej Izby Fizjoterapeutéw o okreslo-
nych kompetencjach w zakresie sprawowania opie-
ki i kontroli jako$ci pracy tej grupy pracownikéw
ochrony zdrowia.

Zakres obowigzkéw zawodowych i przewidy-
wane stanowiska pracy dla fizjoterapeutéw - poza
w/w ustawga-precyzujg ponadto takie dokumenty
jak: Europejska Deklaracja Standardéw w Fizjo-
terapii (Europejska Deklaracja Standardéw w Fi-
zjoterapii z dnia 4 czerwca 2003 roku) oraz Krajo-
wy Standard Kwalifikacji Zawodowych (Krajowy
Standard Kwalifikacji Zawodowych Fizjoterapeuta
(9223903). Wszystkie te dokumenty pozwalajg
przewidzie¢ zakres pracy i zadania zawodowe (wy-
magajace kwalifikacji podstawowych i specjali-
stycznych) oraz umiejetnosci ogélnozawodowe i po-
nadzawodowe, okreslone umiejscowieniem zawodu
w sektorach gospodarki: w tym przypadku w sze-
roko rozumianej ochronie zdrowia. Ich osig s3: wie-
dza i praktyka fizjoterapeutyczna (m.in. w zakresie
kinezyterapii, fizykoterapii, masazu, usprawniania
funkcjonalnego, adaptowanej aktywnosci fizycznej,
sportu oséb niepetnosprawnych itd.). Zajmowane
stanowisko i przypisywany im zasieg kwalifikacji
zawodowych oraz przewidywanych dla fizjotera-
peuty stanowisk pracy i czynno$ci zawodowych
zalezny jest od poziomu wyksztatcenia, stazu pra-
cy, do$wiadczenia, kompetencji spotecznych itd.
Wedtug Krajowego Standardu Kwalifikacji zawo-
dowych fizjoterapeuta moze wykonywac czynnosci
zawodowe:

— pod kontrolg przetozonego i nie ponosic¢ za nig

odpowiedzialno$ci (pierwszy poziom);

— samodzielnie-ale pod nadzorem kierownika
-i z odpowiedzialno$cig karng za btedy (drugi
poziom);

— samodzielnie, ztozone i nietypowe czynnosci
zawodowe; Kkierowanie kilkuosobowym ze-
spotem fizjoterapeutéw - z odpowiedzialno-
$cig za prace wykonywana osobiscie i przez
podlegtych pracownikéw (trzeci poziom);

— fizjoterapeuta na tym poziomie kieruje zespo-
tami liczacymi do kilkunastu os6b - czesto
podzielonych na podzespoty. Specjalistyczne
zadania zawodowe majg charakter zlozony
(dotycza nie tylko fizjoterapii, ale takze tech-
niki i organizacji pracy). Wymagaja osobistej

samodzielno$ci i odpowiedzialnosci (czwarty
poziom);

— praca na tym poziomie (poziom piaty) przewi-
dziana jest do fizjoterapeutéw o najwyzszych
kompetencjach zawodowych, w petni samo-
dzielnych, kierujacych organizacja pracy ze-
spotéw, podejmujgcych strategiczne decyzje,
wazne dla catoksztattu procesu fizjoterapii.
Taka osoba odpowiada takze za prace i rozwdj
zawodowy podlegtych pracownikéw (Krajowy
Standard Kwalifikacji Zawodowych Fizjotera-
peuta (9223903).

Powyzsza analiza czynno$ci i stanowisk pracy na
drodze awansu zawodowego fizjoterapeuty pozwa-
la przewidywac ryzyko zwigzane z wykonywaniem
kazdej z nich. Zasady bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, ktére obowiazuja fizjoterapeutéw w placéwkach
stuzby zdrowia na podstawie przepiséw ogdlnych
(Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 26 wrze$nia 1997roku) nie wyczerpuja jednak
wszystkich sytuacji oraz specyficznych obowigzkow
i zadan tej grupy zawodowej na wszystkich pozio-
mach kwalifikacji zawodowych (Kujawa, Kaczocha,
2014, Marcinkowski, 2003). Szerzej opisywano je
w opracowaniach dotyczacych technikéw fizjotera-
pii (Karczewski, Rgczkowski, Zietkiewicz, 2002) lub
analizowano jedynie wybrany czynnik ryzyka, zwig-
zany ze sposobem wykonywania niektérych proce-
dur (Nowotny-Czupryna, Nowotny, Brzek, 2003).
Wobec niedawnej regulacji prawnej i autonomii za-
wodu fizjoterapeuty warto bytoby oceni¢ wszyst-
kie aspekty jego zadan zawodowych i precyzyjnie
okresli¢ zagrozenia w Srodowisku pracy, ktére moga
by¢ powodem urazu lub pogorszenia stanu zdrowia
samych fizjoterapeutéw. W dalszym etapie nalezy
okresli¢, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu ochro-
ny zdrowia fizjoterapeutow.

Interesujacym wzorem do realizacji takiego za-
dania moze by¢ Karta Charakterystyk Zagrozen Za-
wodowych. Karty powstaty one w ramach miedzy-
narodowego projektu i koordynowanego od 1998
roku przez Miedzynarodowe Centrum Informacji
o Bezpieczenistwie i Higienie Pracy przy agendzie
Organizacji Narodéw Zjednoczonych (Miedzyna-
rodowa Organizacja Pracy- International Labour
Organization) wraz z instytucjami podrzednymi
(Lastowiecka-Moras, Bugajska, 2013). Integralnym
elementem opracowania takiego dokumentu jest
precyzyjna charakterystyka zawodu, wynikajaca
z jego regulacji prawnych i standardowych czynno-
$ci (Bugajska, 2003).

Omawiany wyzej projekt zaktada, ze Karta
Charakterystyk Zagrozen Zawodowych sktada sie
z czterech stron, na ktorych opisane s3:

— str. 1. zdefiniowane zagrozenia zdrowia pra-
cownika podczas wykonywania rutynowych
czynnosci

— str. 2. szczegblne i usystematyzowane czynni-
ki ryzyka (czasem tez mozliwe i skutki)

— str. 3. wskazania $rodkéw i dziatan profilak-
tycznych
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— str.4. wynikajace z powyzszych - szczegdlnie
istotne zalecenia dla specjalistow i stuzb bez-
pieczenstwa pracy (Bugajska, 2000).

Dotychczas opracowano 87 szczegétowych
i kompletnych (czterostronicowych) ocen ryzyka dla
wybranych zawodéw. Sa one ogélnie dostepne na
stronie internetowej Centralnego Instytutu Ochrony
Pracy - Panstwowego Instytutu Badawczego (Mie-
dzynarodowe Karty Zagrozen Zawodowych). Nie
opracowano jednak szczeg6étowej oceny ryzyka za-
wodowego dla mozliwych stanowisk pracy fizjotera-
peuty na kazdym z pozioméw kompetencji.

Celem niniejszego doniesienia jest prezentacja
syntetycznego wyniku prac studentéw fizjoterapii
nad czynnikami ryzyka w ich przysztym zawodzie,
opracowanych wedtug wzoru pierwszej strony Kar-
ty Charakterystyk Zagrozen Zawodowych.

Materiatl i metody

Dla opracowania projektu pierwszej strony Kar-
ty Charakterystyk Zagrozen Zawodowych w za-
wodzie fizjoterapeuty postuzono sie metoda ana-
lizy zrédet pisanych, pojedynczych kart zagrozen,
opracowanych przez 22 studentéw magisterskich
studidw fizjoterapii Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej. Karty
byty opracowane w ramach przedmiotu ,Ergono-
mia pracy” w roku akademickim 2016/17. Identyfi-
kacje czynnikéw ryzyka poprzedzono starannymi
studiami wyzej wspomnianych dokumentdéw, cha-
rakteryzujacych stanowiska pracy, kompetencje
oraz umiejetnosci zawodowe, uzywany sprzet i na-

rzedzia wykorzystywane w procedurach fizjotera-
peutycznych. Przedyskutowano takze obserwacje
oraz osobiste do$wiadczenia studentéw, zdobyte
w trakcie obowigzkowych praktyk programowych
z kinezyterapii, fizykoterapii, masazu oraz fizjote-
rapii klinicznej w réznych zaktadach opieki zdro-
wotnej.

Okreslajac zagrozenia zawodowe w pracy fizjo-
terapeuty, studenci zapoznali sie takze z tymi, ktore
zostaty zidentyfikowane w pokrewnych zawodach
medycznych, takich jak: lekarz, pielegniarka, pie-
legniarka operacyjna, pielegniarka srodowiskowa,
ratownik medyczny, nauczyciel wychowania fizycz-
nego. Dla tych zawoddéw istnieja kompletne Karty
Charakterystyk Zagrozen Zawodowych (Miedzyna-
rodowe Karty Charakterystyki Zagrozen Zawodo-
wych).

Wyniki

Zgodnie z przyjetym schematem karty zidenty-
fikowane zagrozenia zawodowe zakwalifikowano
do pieciu grup:

— czynniki mogace powodowa¢ wypadKi,

— czynniki fizyczne,

— czynniki chemiczne i pyty,

— czynniki biologiczne,

—czynniki ergonomiczne, psychospoteczne

i zwiazane z organizacja pracy (Lastowiecka
-Moras, Bugajska, 2013).

Syntetyczny obraz zagrozen zawodowych, zi-
dentyfikowanych przez studentéw przedstawiono
w tabeli 1.

Tabela 1. Projekt Karty Charakterystyki Zagrozen Zawodowych - fizjoterapeuta

Liczba (%) stu-
Czynniki . . 2 dentéw, ktorzy
srodowiska pracy Zidentyfikowane przez studentéw zidentyfikowali
zagrozenia
- $liska podloga, niestabilne podtoze - upadki 21 (95%)
- pacjent - jego ryzykowne zachowania 18 (82%)
- urazy wynikajgce z obstugi urzadzen i sprzetu rehabilitacyjnego 11 (77%)
- ﬁ;@c(}:ll elektryczny - ryzyko porazenia podczas obstugi urzadzen elektrycz- 14 (64%)
Czynniki mogace o - . 0
powodowaé - lekcewazenie przepiséw BHP przez pracownika 14 (64%)
wypadki - duz_e obcigzenia mechaniczne (dzwiganie, pionizacja, przenoszenie) 12 (55%)
pacjenta
- wysokie ten?perat.urx -ryzyko oparzen podczas 10 (46%)
wykonywania zabiegéw termoterapii
- ostre przedmioty - np. zuzyte amputki lekéw, szktoz lamp sollux - ryzyko
T 7 (32%)
zranien
- pole magnetyczne 22 (100%)
- promieniowanie laserowe 21 (95%)
- prad elektryczny 20 (91%)
Czynniki fizyczne |- promieniowanie UV 12 (55%)
- promieniowanie IR 11 (50%)
- promieniowanie RTG 7 (32%)
- wibracje 3 (14%)
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Liczba (%) stu-
Czynniki . . a dentow, ktorzy
Srodowiska pracy PAG OO e LI zidentyfikowali
zagrozenia
- leki (w fizykoterapii i masazu) 20 (91%)
Czynniki chemiczne | - Srodki antyseptyczne, detergenty 20 (91%)
ipyty - Srodki wspomagajace masaz (np. talk) 20 (90%)
- lateks (rekawice) 14 (64%)
- ptyny ustrojowe, wydzieliny, wydaliny pacjenta: 20 (91%)
Czynniki w tym bakterie i wirusy (HIV, WZW) 0
biologiczne - inne .m.ikroorganizmy chorobotwoércze (pomieszczenia, sprzet, personel 14 (64%)
-nosiciele)
- relacje miedzyludzkie w zespole 21 (95%)
- presja wywierana przez pracodawce (w tym mobbing) 20 (91%)
- presja wywierana przez rodziny pacjentéw 20 (91%)
Czynniki - agresywne zachowania pacjentow 20 (91%)
ergonomiczne, - obcigzenie psychiczne praca z osobami ciezko i nieuleczalnie chorymi 19 (86%)
psy.chos'pokeczne - odpowiedzialno$¢ karna i zawodowa za btedy w sztuce 18 (82%)
lzwigzane - przecigzenie mechaniczne narzadu ruchu (dzwiganie pacjentéw i sprzetu) 12 (55%)
z organizacja pracy . o -
- wymuszona pozycja ciata na niektérych stanowiskach 10 (46%)
- wypalenie zawodowe 16 (73%)
- rutyna i powtarzalno$¢ wybranych technik terapeutycznych; jednostronne
A 8 (37%)
obcigzenia narzadu ruchu

Powyzsze informacje pokazujg, w jaki sposdb
studenci fizjoterapii oceniaja poziom ryzyka za-
wodowego i ktére z okolicznosci pracy wskazuja
najczesciej jako potencjalne zagrozenie wtasnego
zdrowia.

Dyskusja

W zwigzku z unifikacjg ksztatcenia przed- i po-
dyplomowego oraz stanowisk i kompetencji w pra-
cy fizjoterapeuty warto zwroci¢ rowniez szczegol-
ng uwage na jego bezpieczenstwo pracy. Ustawowo
okreslona autonomia upowaznia do prac nad odreb-
ng Kartg Charakterystyk Zagrozen Zawodowych.

Opisana powyzej prdéba identyfikacji i grada-
cji czynnikéw ryzyka przez studentéw studidw 11
stopnia w zakresie fizjoterapii stanowi zaledwie
pierwszy etap prac nad ochrong zdrowia tej grupy
zawodowej. Kolejne etapy powinny doprowadzi¢
- zgodnie z zatoZeniem projektu kart - do przewi-
dzenia skutkéw zdrowotnych ekspozycji na czyn-
niki ryzyka, a finalnie: opracowania wskazéwek
dla dziatan zapobiegawczych odpowiednich stuzb
bezpieczenstwa pracy (Szczygielska 2009, Bugaj-
ska, 2002). Zadanie to jest istotne, ze wzgledu na
powierzchowny i niewystarczajacy poziom wie-
dzy o czynnikach ryzyka pracy réznych grup za-
wodowych, przy czym pracownicy stuzby zdrowia
nie prezentuja istotnie wiekszego zasobu wiedzy
w tym zakresie! (Kozajda, Zielinska-Jankiewicz,
Szadkowska-Stanczyk, 2005). Niezadowalajacy
poziom wiedzy o ryzyku zagrozenia zdrowia oraz
duza nieznajomo$¢ zasad bezpieczenstwa pracy
w zawodzie fizjoterapeuty wykazali takze studen-
ci ostatnich lat studiéw przygotowujacych do tego

zawodu w trzech polskich uczelniach (Popko, 2010).

Prezentowane przez nas wyniki prac studen-
téw nad réznymi grupami czynnikéw stanowig-
cych zagrozenie zdrowia w ich przysztej pracy
(Tab.1) pokazujg, ze poziom $wiadomosci ryzyka
zawodowego jest najwiekszy w zakresie czynni-
kow fizycznych, na ktoérych ekspozycje sg naraze-
ni w pracowni fizykoterapii. Przy czym najcze$ciej
wymieniane s3: ,pole magnetyczne” (100% wska-
zan) oraz ,promieniowanie laserowe” i ,prad elek-
tryczny”. Mniejszym ryzykiem zdrowotnym dla te-
rapeuty -zdaniem wielu studentéw - obarczone s3
Swiattolecznicze zabiegi fizykalne, co moze skutko-
wac lekcewazeniem Srodkéw ostroznosci podczas
ich aplikacji pacjentom.

W opinii prawie wszystkich studentéw wypet-
niajgcych swoje karty istotnym wyzwaniem moga
by¢ czynniki psychospoteczne $rodowiska pracy:
konflikty miedzy samymi cztonkami zespotéw re-
habilitacyjnych, relacje z przetozonymi (w tym ry-
zyko mobbingu), presja czasu pracy. Autorzy kart
uwazaja takze, ze znacznym obcigZeniem dla nich
sg sytuacje, ktore powstajg w relacjach terapeu-
tycznych z pacjentem (mozliwo$¢ ryzykownych
zachowan, presji i agresji pacjenta, ale tez koniecz-
nos¢ towarzyszenia osobom ciezko i nieuleczalnie
chorym). Wielu studentéw (82%) ma $wiadomos¢
ryzyka btedu w sztuce - i zwigzanej z tym odpowie-
dzialno$ci karnej a prawie 2/3 badanych uwaza, ze
fizjoterapeuta moze by¢ obcigzony zespolem wy-
palenia zawodowego. To znany problem przedsta-
wicieli zawodéw medycznych, ktory coraz czesciej
opisywany jest wsrod fizjoterapeutéw (Kowalska,
2011, Wrzesinska, Rasmus, Wicherska, Krukowska,
2016).
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Analizujac wskazania prawie wszystkich stu-
dentéw (91%) mozna zauwazy(, Ze respondenci
majga $wiadomo$¢ ryzyka wynikajacego z uzycia
$Srodkoéw farmakologicznych wspomagajacych i uta-
twiajgcych masaz, stosowanych do jonto-, i fono-
forez w terapiach. Ryzyko na podobnym poziomie
moze wynika¢ takze powszechnie stosowanych
$rodkéw dezynfekcyjnych.

We wskazaniach okoto potowy (46-55%) z gru-
py autorow kart waznym czynnikiem ryzyka za-
wodowego w pracy fizjoterapeuty sa przecigzenia
mechaniczne narzadu ruchu, zwigzane z konieczno-
$cig dZwigania pacjentéw, wymuszona pozycja cia-
ta i jednostronnym obcigzeniem rutynowymi tech-
nikami ruchu podczas kinezyterapii. Wydaje sie,
ze studenci niedostatecznie szacujg ryzyko zdro-
wotne tego aspektu swojej przyszlej pracy w swie-
tle doniesien o powszechnym zjawisku przecigzen
uktadu mie$niowo-szkieletowego pracownikéw tej
grupy zawodowej (Mikotajewska, 2013, Rozenfeld,
Ribak, Danziger, Tsamir, Carmeli, 2010, Grooten,
Wernstedt, Campo., 2011). Wysoko skalkulowane
jest natomiast ryzyko upadkuiurazu podczas czyn-
nosci zawodowych fizjoterapeutéw, co w zestawie-
niu do$¢ powszechnie wymienianym (64% wska-
zan) ryzykiem lekcewazenia przepiséw BHP - moze
to ryzyko znaczgco podnosic.

Podobnie nieoszacowanym ryzykiem (pomija-
nym w pracach studentéw) jest ekspozycja na mi-
kroorganizmy chorobotwoércze niepochodzace od
pacjenta - takie jak: pomieszczenia, sprzet rehabi-
litacyjny czy wspoétpracownicy, ktérzy moga stano-
wi¢ wtorne zrodto zakazenia. W zaledwie ponad co
drugiej (64%) z wypelnionych kart zidentyfikowano
ten czynnik ryzyka. Natomiast prawie wszyscy stu-
denci (91%) uznajg za ryzykowny kontakt z ptynami
ustrojowymi pacjenta. W dwu kartach takiego wska-
zania nie byto. Prawdopodobnie ci studenci uznali,
ze w fizjoterapii nie wystepujg procedury medyczne
przebiegajace z naruszeniem ciagtosci skoéry, zatem
ryzyko bezposredniego zakazenia nie wystepuje.
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