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Streszczenie: Problematyka roli nauczyciela w srodowisku wiejskim jest obecnie szczegélnie wazna z uwagi na rosnace
znaczenie instytucji szkolnej dla spotecznosci lokalnej. W matych miejscowosciach wiejskich szkoty pozostaty dzi$ czesto jedy-
nymi instytucjami publicznymi, osamotnionymi o$rodkami kultury i edukacji. W literaturze przypisuje sie szkotom i nauczycie-
lom duze znaczenie w rozwoju srodowiska lokalnego i integracji spotecznej. Wazne wydaje sie zatem pytanie, jak mieszkancy
wsi postrzegaja nauczyciela uczacego w ich miejscowosci, jakie cechy mu przypisuja i jakie zadania przed nim stawiajg. Od-
powiedzi na powyzsze pytania dostarcza analiza pisemnych wypowiedzi mieszkancéw Srodowisk wiejskich, dotyczacych ich
oczekiwan wobec roli nauczyciela w ich srodowisku lokalnym, ktéra zostanie zaprezentowana w niniejszym tekscie.

Niniejszy tekst sktada sie z wprowadzenia, teoretycznych rozwazan nad przemianami roli spotecznej nauczyciela w $rodo-
wisku wiejskim, prezentacji wynikéw badan empirycznych oraz podsumowania i wnioskdw.

Stowa Kluczowe: nauczyciel, Srodowisko wiejskie, srodowisko lokalne, oczekiwania

Summary: The issue of the role of teachers in rural areas is now particularly important because of the growing importance
of the institution of school for the local community. In small towns in rural schools today are often the only remaining public
institutions, lonely centers of culture and education. In the literature attributed to the schools and teachers of great importance
in the development of the local environment and social inclusion. It seems important, therefore, the question of how rural re-
sidents perceive the teacher learning in their village, what qualities attributed to him, and what tasks put before him . Answers
to these questions provide a written analysis of the expression of inhabitants of rural areas, about their expectations of the role

of the teacher in their local environment, which will be presented in this text.
This text consists of an introduction, theoretical considerations of the changes in the social role of the teacher in a rural
environment, presentation of the results of empirical research and a summary and conclusions.
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Wprowadzenie

Na skutek reformy oSwiatowej i procesu decen-
tralizacji, ktére spowodowaty przekazanie upraw-
nien decyzyjnych do prowadzenia szkét i przedszko-
li samorzadom gminnym, nauczyciel z reprezentanta
polityki oSwiatowej panstwa, przedstawiciela cen-
trum i interesu ogodlnospotecznego, stat sie repre-
zentantem lokalnym, podleglym miejscowym struk-
turom, obyczajom i uktadom wtadzy (Kotusiewicz
2003). Nalezatoby sie zatem spodziewaé znacza-
cego wzrostu jego roli w Srodowisku lokalnym,
szczegoblnie w matych miejscowosciach i na wsiach,
gdzie szkotla jakze czesto pozostaje osamotnionym
o$rodkiem kultury (Styk 2013), integracji spotecz-
nej, sercem wsi, ostatnim miejscem publicznym (Ko-
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zinska-Batdyga 2004), a takze jedynym dostepnym,
potencjalnie pozytywnym, Srodowiskiem rozwoju
(Giza 2002).

Na szczegdlne znaczenie szkoty i nauczyciela
w $rodowisku lokalnym wsi zwracajg uwage liczne
badania empiryczne, m.in. J. Papieza — nad warun-
kami socjalizacyjno-edukacyjnymi w $rodowisku
wiejskim. Wykazatly one, Ze uwarunkowania makro-
spoteczne nie s3 juz tak istotne jak kiedys, a o losach
dziecka wiejskiego w najwiekszym stopniu decy-
duja: Srodowisko lokalne, rodzina i szkota (Papiez
2006). Spoteczno$¢ lokalna ma coraz wiekszy wptyw
na ksztattowanie poziomu edukacji (Ferenz 2000).
Sprawy edukacji dzieci zamykajg sie wiec w $rodo-
wisku lokalnym, a osobg najbardziej za nie odpowie-
dzialng jest nauczyciel.

Znaczenie rol spotecznych petnionych przez na-
uczycieli w Srodowisku lokalnym podkreslano pod-
czas debaty publicznej nad szansami rozwoju pol-
skiej wsi, ktora odbyta sie w 2012 r. (Polska wie$
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2012). Zastanawiano sie miedzy innymi nad tym, czy
nauczyciele sg animatorami kultury w $rodowisku
lokalnym oraz jaki jest zwigzek szkoty z Zyciem spo-
tecznym okreslonej miejscowosci (Styk 2013).

Wobec powyzszego, zasadne i aktualne wydaje sie
by¢ pytanie, jakie sg wspotczesne oczekiwania wobec
nauczycieli w $rodowisku wiejskim. Jak mieszkancy
dzisiejszej wsi postrzegaja role nauczyciela? Jakie
zadania przed nim stawiaja? Czy ich oczekiwania sg
podobne do tych z przesztosci, czy catkiem inne?

W zwigzku z przeobrazeniami oswiatowymi
w naszym kraju, a takze zmianami wspdiczesnej
kultury, ekspansja globalizacji, presja spoteczenstwa
informacyjnego z jednej strony i chaosu informacji
z drugiej, wzrostem rozwarstwienia spotecznego
i istniejacg nadal luka edukacyjng miedzy miastem
a Srodowiskiem wiejskim (Stawecki 2000; Szafra-
niec 2002; Szafraniec 2011; Szafraniec 2013), mozna
spodziewac sie wysokich, aczkolwiek réznorodnych
oczekiwan spotecznych wobec nauczyciela. Czy tak
jest w rzeczywistos$ci? Czy mieszkancy Srodowisk
wiejskich wymagaja od nauczyciela peinienia rézno-
rodnych funkcji spotecznych?

Dotychczasowe oczekiwania spoteczne wobec
polskich pedagogéw byty zbyt duze, wrecz niemoz-
liwe do zrealizowania. W literaturze podkreslano, Ze
nauczyciele traktowani sg jak grupa ekskluzywna,
wobec ktérej wymaga sie specyficznych cech osobo-
wosci, sprostania réznorodnym zadaniom zawodo-
wym, kompetencji ,od zaraz”. Podczas, gdy w rzeczy-
wistosci realia ich pracy oraz brak selekcji na studia
nauczycielskie i do zawodu uniemozliwiaja speinie-
nie tych nadziei (Kwiatkowski 2008). Istnieje ponad-
to pielegnowane spotecznie (i resortowo) przekona-
nie, zZe wszystko zalezy od nauczyciela, tymczasem
jest to argument nieprawdziwy - nauczyciel jest ele-
mentem systemu biurokratyczno-o$wiatowego, wiec
jezeli system nie ulega zmianie, to i nauczyciel sie nie
zmienia (Klus-Stanska 2013).

Dodatkowo mieliSmy do tej pory do czynienia
z oczekiwaniami wewnetrznie sprzecznymi. Z jed-
nej strony bowiem nauczyciele zostali zepchnieci
do roli urzednikéw, ktérych coraz bardziej sie kon-
troluje, czy wypetniajg wszystkie (niedopracowane
czesto) wymagania systemu oSwiatowego. Z drugiej
za$ - wymaga sie, aby tworzyli innowacyjne wyspy
edukacyjne, dziatali dla dobra ucznia, wbrew zale-
ceniom resortu o$wiaty (Klus-Staniska 2013) i we-
wnetrznym celom szkoty, ktére coraz powszechniej
S3 uznawane za hiesprzyjajace rozwojowi uczniéw
(m.in. Dudzikowa 2001; Dudzikowa 2007; Wrébel,
Nawrocki 2010; Totwinska-Krélikowska 2013).

Problematyczne jest rowniez to, Ze nauczyciele
maja gteboko zakodowane prze$wiadczenie o nie-
mozno$ci wptywu na bieg zdarzen os$wiatowych
(Kwiatkowska 2005), co powoduje, Ze nie podejmu-
ja préb kreowania polityki edukacyjnej, a tego réw-
niez dotyczyty oczekiwania spoteczne. Czyzby zatem
wspodliczesne wymagania wobec nauczyciela byly
zbyt wygérowane?

W celu poszukiwania odpowiedzi na powyzsze
pytania, analizie poddano wyniki pierwszego etapu
badan empirycznych dotyczacych roli nauczyciela
w $rodowisku wiejskim. Badania te prowadzone s3
metoda sondazu diagnostycznego z wykorzystaniem
trzech technik: analizy pisemnych wypowiedzi, an-
kiety i wywiadu.

Postepowanie badawcze zostalo podzielone na
trzy etapy:

- pierwszy etap zostat zrealizowany na przetomie
2013 i 2014 roku wérdd studentéw - mieszkancow
srodowisk wiejskich; dotyczyt zbadania oczekiwan
wobec nauczyciela; w tej cze$ci zostata zastosowana
technika analizy pisemnych wypowiedzi;

- drugi etap, zaplanowany na rok biezacy (2014),
wsrod cztonkéw spotecznosci wiejskich (dzieci, ro-
dzicéw, dziadkdw i innych przedstawicieli Srodowi-
ska wiejskiego) w czterech wojewéddztwach (16dz-
kim, mazowieckim, matopolskim, §wietokrzyskim),
réwniez obejmuje badania nad oczekiwaniami wo-
bec roli nauczyciela; zastosowane zostang techniki
ankiety i wywiadu;

- trzeci etap bedzie prowadzony réwnolegle
z drugim wsréd nauczycieli uczacych w Srodowisku
wiejskim, z wykorzystaniem techniki ankiety i wy-
wiadu; jego celem bedzie zdobycie wiedzy na temat
postrzegania przez nauczycieli wtasnej roli w $§rodo-
wisku lokalnym.

Przemiany roli spotecznej nauczyciela
w Srodowisku wiejskim

Rola spoteczna nauczyciela w $rodowisku wiej-
skim zmieniata sie na przestrzeni wiekéw, a wyznacz-
nikami przemiany tej roli byly przede wszystkim
zmiany ustrojowe, spoteczne, kulturowe i edukacyjne
w skali catego kraju oraz przeobrazenia §rodowiska
wiejskiego.

Nauczyciel w XVIII w. miat za zadanie nie tylko na-
uczad, ale rowniez kierowac¢ rozwojem Srodowiska,
krzewi¢ kulture, pomaga¢ ludziom i stuzy¢ rada we
wszelkich niemal trudno$ciach, bedac jednocze$nie
wzorem moralnym dla otoczenia (Drézka 1991).

W okresie miedzywojennym role spoteczna na-
uczyciela okreslano jako szczegblng misje spoteczng,
postannictwo i dostojefistwo (Lopuszanski 1927).

W podobnych kategoriach postrzegano te role
w czasach powojennych. W zaniedbanych, zacofa-
nych $rodowiskach wiejskich nauczyciel byt gtéw-
nym organizatorem szkolnictwa, ktére musiato by¢
w wielu regionach Polski (np. na Ziemiach Zachod-
nich) wznoszone od podstaw. Nauczyciel wnosit
ogromny wktad w odrodzenie przesladowanej do
tej pory mowy ojczystej i polskiej kultury (Kwilecki
1960). Byt ponadto propagatorem postepu cywi-
lizacyjnego, przewodnikiem kulturowym i ducho-
wym wsi, realizatorem jej spotecznych dazen i kul-
turalnych aspiracji. Spelniat szereg istotnych funkcji
w wielu dziedzinach Zycia spotecznego, w podnosze-
niu na wyzszy poziom o$wiaty, kultury, gospodarki.
Oczekiwano od niego przede wszystkim upowszech-
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nienia o$wiaty i kultury, a takze dziatalnos$ci w réz-
nych dziedzinach zycia gospodarczego i spotecznego
(Drézka 1991). Pojmowanie roli nauczyciela w kate-
goriach misji spotecznej miato swoje uzasadnienie
w Owczesnej sytuacji spoteczenstwa i oSwiaty.

W okresie Polski Ludowej nauczyciele pelnili
swego rodzaju stuzbe spoteczng wobec spoteczno-
$ci wiejskiej. Zajmowali sie nie tylko nauczaniem
w trudnych warunkach, lecz takze organizowaniem
zycia spoteczno-kulturalnego i oswiatowego na wsi.
Szkota, jako os$rodek zycia spotecznego, oswiato-
wego, uwazana byta za pierwszoplanowg i bardzo
potrzebna mieszkanncom wsi, za$ praca éwczesnych
nauczycieli nie konczyta sie na nauczaniu i wycho-
wywaniu. Swoja pracg spoteczng umacniali i pogte-
biali wazne funkcje wychowawcze i kulturotwoércze
szkoly w srodowisku wiejskim (Drézka 1991).

Pomimo wielu pozytywnych przemian, jakie do-
konaty sie na wsi w latach osiemdziesigtych, wciaz
odczuwano niedostatek wyspecjalizowanej kadry,
instytucji, zaktadéw pracy, organizacji spoteczno
-kulturalnych i o§wiatowych, ktére moglyby przejaé
cze$¢ spoczywajacych na szkolnictwie zadan. W tych
czasach ciagle istniaty jeszcze obszary wiejskie
o niskim poziomie cywilizacyjnym, edukacyjnym
i o wiele nizszych niz w mies$cie mozliwo$ciach ich
zaspokajania oraz ksztalttowania. W zwigzku z tym
oczekiwano od nauczycieli szerszego uczestnictwa
w zyciu spotecznym $rodowiska, zorganizowanego
wspéldziatania z rodzicami, instytucjami i organiza-
cjami spotecznymi funkcjonujgcymi poza szkota. Nie
byt to jednak powrdét do pojmowania roli nauczycie-
la w kategoriach misji spotecznej i postannictwa. Nie
chodzito réwniez o kreowanie nauczycieli - dziataczy
spotecznych, jakimi byli w latach powojennych, lecz
dostrzegano w nauczycielu inspiratora, doradce i or-
ganizatora przedsiewzie¢ na miare specjalistyczne-
go i ogblnego wyksztatcenia, zindywidualizowanych
potrzeb, zainteresowan, a takze aspiracji. Twier-
dzono, Ze nauczyciel poprzez dziatalno$¢ spoteczng
moze przyczyniac sie do lepszej wymiany informacji
i pogladéw w réznych kwestiach miedzy spoteczen-
stwem a szkotg i na odwrét. Moze wpltywac na opinie
publiczng i inspirowa¢ mieszkancow wsi do czynne-
go udziatu w przeksztatcaniu wtasnego srodowiska.
Wozrastajace wymagania spoleczne wobec nauczy-
ciela sprawily, ze istotnego znaczenia nabraty jego
kwalifikacje, a takze postawy wobec wlasnego roz-
woju zawodowego oraz samoksztatcenie. Im wyzszy
bowiem poziom intelektualny, kulturalny i spotecz-
no-moralny reprezentuje nauczyciel, tym wieksze
s3 jego mozliwosci i szanse warto$ciowego udziatu
w rozwoju i wychowywaniu mtodziezy szkolnej,
a takze bogatszego uczestnictwa w zyciu Srodowiska
i spoteczenstwa (Drézka 1991).

W poczatkowym okresie polskiej transformacji
po 1989 roku wsrdd nauczycieli nadal utrzymywaty
sie gtbwne wartosci etosu polskiej inteligencji, jakie
zawsze $wiadczyly o randze spotecznej i kulturo-
wej tego zawodu (Drézka 1997). Mtodzi nauczyciele
mieli do spetnienia swego rodzaju misje spoteczno

-kulturalna. Czuli, Ze zagrozone sg wartos$ci i mora-
le narodu polskiego. Przetrwata w nich wrazliwo$¢
spotecznikowska i tradycyjny etos nauczycielski, bo-
wiem zauwazali potrzebe odbudowywania wartosci
podstawowych i tworzenia nowych, poprzez prace
oSwiatowq i kulturalng (Drézka 1999). Przywiazy-
wali duza wage do swego wysokiego poziomu inte-
lektualnego i moralnego, do jako$ci osoby nauczycie-
la i jego profesjonalizmu. Twierdzili, Ze im bardziej
nauczyciel jest wyksztatcony i kompetentny, tym
wieksza jest autonomia osobowa i zawodowa, tym
glebsza Swiadomos¢ istniejacych potrzeb i wyzwan,
ktére trzeba podjac. Istota tradycyjnej postawy spo-
tecznej wydawata sie by¢ nie zmieniona, inne byto
jednakze odczytywanie zakresu aktywnoSci spotecz-
nej przez mtodych pedagogéw. Inne byty bowiem re-
alia i wyzwania czaséw kornica XX w. W tym okresie
chodzito gléwnie o angazowanie sie intelektualne
w sprawy ogotu, czyli dostrzeganie problemdéw, ich
krytyczne analizowanie, a nastepnie wspotdziatanie
z otoczeniem poprzez szeroko pojmowana prace wy-
chowawczg z dzie¢mi i mtodzieza w szkole (Drézka
2002). Na wsi nauczyciel musiat nadal by¢ eksper-
tem w wielu dziedzinach, gdyz dzieci wiejskie miaty
mniejszy dostep do wszelkich zrodet informac;ji oraz
miejsc, gdzie mozna zaspokoi¢ swoje duchowe i kul-
turalne potrzeby (Drézka 1997). Zasadniczy sens
roli spotecznej nauczycieli wiejskich konca XX i po-
czatku XXI wieku tkwit w tworzeniu wraz z dzie¢-
mi, mtodzieza i rodzicami warto$ci kulturalnych
i ogbélnospotecznych oraz we wspdlnym kreowaniu
szkoty jako waznej dla wszystkich instytucji o$wia-
towo-kulturalnych w $rodowisku lokalnym (Droézka
2002). W latach 90-tych ponadto, podkreslano role
nauczyciela jako inicjatora wspédtpracy w srodowi-
sku lokalnym i odwotywano sie do dziejéw szkolnic-
twa w czasach zaboréw i w latach miedzywojennych,
kiedy to nauczyciele zabiegali o zaangaZowanie
przedstawicieli Srodowiska lokalnego na rzecz szko-
ty (Aleksander 1995).

W wyniku radykalnych przemian edukacyjnych
i kulturalnych przetomu XX i XXI w. nastgpita zmiana
w spotecznym postrzeganiu roli nauczyciela. W cza-
sach, zdominowanych przez postep naukowo-tech-
nologiczny i ekonomiczny oraz podejsScie material-
no-konsumpcyjne zaczeto potrzebowaé waskiego
fachowca od nauczania, nauczyciela -instrumenta-
listy, pragmatyka, nauczyciela sukcesu materialnego
swego ucznia. Ta grupa zawodowa stata sie coraz
bardziej pozbawiana wptywu formacyjnego, jaki
zawsze stanowil o zawodzie nauczyciela w naszym
kraju, zgodnie z tradycja polskiej inteligencji (Droz-
ka 2003). Nastgpito zatamanie tradycyjnego eto-
su nauczyciela. Zostat on bowiem zmuszony przez
nowe wymogi reformy o$wiaty z 1999 r. oraz zmiany
spotecznej i ustrojowej do walki o utrzymanie sie na
rynku pracy i troszczenie sie gtéwnie o siebie. Z pew-
noscig nie pozostato to bez wptywu na dbato$¢ o naj-
wazniejsze dotychczas wartosci, takie jak: dobro
wychowanka, przyszto$¢ mtodych pokolen czy stan
kultury narodowej (Drézka 2008).
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Wraz z przeobrazeniami wspétczesnej kultury,
ekspansja globalizacji, presja spoteczenstwa infor-
macyjnego, zaczety sie pojawia¢ nowe problemy, jak
na przyktad bieda wsréd dzieci, patologie rodzinne,
bezrobocie rodzicow, niepetnosprawnosci, eurosie-
roctwo, nieréwnosci w dostepie do o$wiaty, szczeg6l-
nie wyraznie widoczne w niektoérych $rodowiskach,
w tym - wiejskim. W zwigzku z dos$wiadczaniem
przez nauczycieli w pracy zawodowej nier6wnosci
ekonomicznych i spoteczno-edukacyjnych, ktore sa
udziatem uczniéw (Drézka 2010), zaczeto oczekiwac
od nich wyréwnywania szans spotecznych i eduka-
cyjnych. Jak pokazaty badania, nauczyciele pracujacy
w tych trudnych, wiejskich warunkach §wiadomi sg
swojej roli, jaka powinni podja¢ w nowych realiach.
Musza, poza brakami wiedzy i umiejetnos$ci, niwe-
lowa¢ takze zaniedbania kulturowe, motywowaé
do dziatania i wtasnego rozwoju, ozywia¢ cate $ro-
dowisko wiejskie, a nade wszystko by¢ autorytetem
dla ucznia, inicjatorem dziatan, ktére pobudzitoby to
$rodowisko, ukazaty inng perspektywe, inne warto-
$ci (Nauczycielska dojrzatos$¢ 2005).

Od nauczycieli spoteczenstwo spodziewa sie
aktywnos$ci wiekszej niz przecietna. Tymczasem
relatywnie mate jest zaangazowanie nauczycie-
li w sprawy lokalne (np. poprawe warunkoéw zycia
mieszkancow wtasnej gminy), wieksze w sprawy
Srodowiska zawodowego (np. poprawe warunkéw
pracy). Takie postawy nauczycieli wynikaja z szer-
szych uwarunkowan spotecznych. Z badan wynika,
ze nauczyciele wskazuja na takie tendencje, jak prze-
chodzenie polskiego spoteczenstwa od wspdlnoto-
wosci do indywidualizmu, od wspétpracy do rywali-
zacji, rezygnowanie z uczestnictwa w zyciu wspdlnot
lokalnych i zamykanie sie w kregu rodzin. Trendy te
materializuja sie w zagrozeniu utratg pracy w zwigz-
ku z nizem demograficznym, w konkurencji wsréd
nauczycieli wywotanej przez nowy system awan-
su zawodowego, w utracie czesci autorytetu wsrod
uczniow (Sielatycki 2005).

Rola nauczyciela ewaluowata od krzewiciela kul-
tury, organizatora szkolnictwa, zycia spoteczno-kul-
turalnego i duchowego oraz niepodwazalnego au-
torytetu w kazdej dziedzinie, poprzez propagatora
postepu cywilizacyjnego, posrednika wymiany infor-
macji miedzy spoteczenstwem a szkotg, inspiratora
przeksztatcania $rodowiska lokalnego, wspottworce
wraz z uczniami i rodzicami wartos$ci kulturalnych
i ogbélnospotecznych w demokracji obywatelskiej, do
pragmatyka, nauczyciela sukcesu klienta szkoty, ja-
kim jest obecnie uczen (Dr6zka 2008).

Znoéw podkresla sie znaczenie wspotpracy w Sro-
dowisku i obarcza sie nauczyciela powinnoscig ini-
cjacji takiego wspétdziatania, z ktdrego wynika wiele
korzysci dla wychowania i edukacji dzieci i mtodzie-
zy. Zadaniem nauczyciela jest taczenie sieci instytucji
edukacji szkolnej z instytucjami edukacji pozaszkol-
nej, a takze powigzanie obu tych sieci edukacyjnych
z problemami najblizszego Srodowiska (Mitkowska
-Olejniczak 2002). Powinien by¢ zatem sprzymierzen-
cem spotecznosci wiejskiej, animatorem wspotpracy

Srodowiskowej. Przyjmujac role animatora-sprzymie-
rzenca nauczyciel negocjuje pomiedzy spotecznoscig
lokalng a utrzymujacymi witadze. Stara sie przezwy-
cieza¢ przeszkody blokujgce osiggniecia edukacyjne,
diagnozujac je i pracujac na zmiane proceséw oraz
struktur je tworzacych w przymierzu ze spoteczno-
$cig, w ktorej dziata. Uczy politycznego dzialania,
wystepowania w obronie intereséw jednostek i grup
zagrozonych marginalizacja. Do czasu osiagniecia sa-
modzielno$ci przez spoteczno$¢ wystepuje w jej imie-
niu, biorac czynny udzial w zyciu obywatelskim. Od-
krywa istote najwazniejszych problemdéw wspolnoty
i wskazuje drogi ich wspélnego rozwigzania. W ten
spos6b nauczyciel moze ksztalttowal partnerstwo
edukacyjne. Jego role mozna utozsamia¢ z byciem li-
derem spotecznosci lokalnej. Z tym, ze zasadniczg réz-
nicg miedzy animatorem a liderem jest to, Ze lider wy-
suwa sie na czoto i przewodzi spotecznosci lokalne;j,
animator natomiast zawsze jest w $rodku tej wspdl-
noty, dziatajac w przymierzu, czyli z pozycji tego, ktd-
ry jest po tej samej stronie (Mendel 2005).

Oczekiwania wobec nauczyciela w srodowisku
wiejskim - wyniki badan wtasnych

Badania, ktérych wyniki zostang przedstawio-
ne w niniejszym rozdziale, zostaly przeprowadzone
wsréd studentéw studidow stacjonarnych i niestacjo-
narnych, studiujacych na kierunku pedagogika w Wy-
dziale Pedagogicznym i Artystycznym Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach. Studenci, ktérzy
wyrazili che¢ udziatu w badaniach, mieli za zadanie
wypowiedzie¢ sie pisemnie na temat: ,Moje oczeki-
wania wobec szkoty i nauczyciela w $rodowisku wiej-
skim”. W konsekwencji tego postepowania empirycz-
nego zebrano 250 ciekawych prac.

Whikliwe przestudiowanie tych pisemnych wypo-
wiedzi pozwolito na wyodrebnienie kilku kategorii
oczekiwan. S3 to oczekiwania: osobowosciowe, wy-
chowawcze, kompetencji zawodowych, menedzer-
skie, przywddcze, wyrdwnawcze oraz integracyjne.

Oczekiwania osobowos$ciowe

Analiza treSci wypowiedzi studentéw pokazata,
Ze mieszkancy srodowisk wiejskich duza wage przy-
ktadaja do osobowosci nauczyciela i oczekujg od nie-
go takich cech jak: obiektywizm, kultura osobista,
obowigzkowos$¢, wyrozumiatosé, cierpliwosé, wraz-
liwo$¢ na drugiego cztowieka, otwarto$¢, uczciwos,
sprawiedliwos$¢, serdeczno$¢, zyczliwos$¢, troskliwosé,
zamitowanie do dzieci i pracy, przystepnosé, odpo-
wiedzialno$¢, spostrzegawczo$¢, tworczos¢, czujnosé,
rozwaga, upor, konsekwencja, tolerancja i akceptowa-
nie kazdego dziecka. Badani chcieliby, aby nauczyciel
byt ,pozytywnie nastawiony do swiata, ludzi, rodzi-
céw, a przede wszystkim uczniow”.

Specyfika srodowiska wiejskiego pozwala na bliz-
sze poznanie wszystkich dzieci i ich rodzin, co niesie
ze sobg wiele korzysci dla pedagogéw, wsrdd ktd-
rych najwazniejszg jest dobry przeptyw informacji,
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ale tez moze wznieci¢ pokuse, aby na podstawie opi-
nii o rodzinie wyrabia¢ sobie zdanie o uczniu. Dlate-
go w swoich wypowiedziach studenci podkre$lali, ze
wazne jest, aby nauczyciel nie dokonywat poré6wnan
wychowankéw z rodzenstwem i rodzicami, i aby byt
bezstronny w swoich ocenach.

Wielu spos$réd badanych postrzega nauczycie-
la jako ,ideal”, ,posiadacza wytgcznie pozytywnych
cech” oraz chce widzie¢ w nim , wzor”.

Ten typ oczekiwan (osobowos$ciowych) jest zwig-
zany z psychologicznym ujeciem osoby nauczyciela
i pojmowaniem go jako struktury idealnych cech. Od
zawsze chciano widzie¢ w nauczycielu ,zwierciadto
wszelkich cnét” (Kwiatkowska 2012). Ta potrzeba,
ktdra stata sie Zrédtem rozwazan czotowych przed-
stawicieli osobowo$ciowego postrzegania nauczy-
ciela - Jana Wtadystawa Dawida, Zygmunta Mysta-
kowskiego, Stefana Szumana, Mieczystawa Kreutza
i Stefana Baleya (Osobowo$¢ nauczyciela 1959) prze-
trwata do dzis. Jak trafnie zauwaza H. Kwiatkowska,
»w analizie profesji zaufania spotecznego trudno sie
rozsta¢ z my$leniem kategoriami niepodwazalnych
cnoét, ktére nauczyciel ma urzeczywistniaé, uczac
dzieci i mtodziez. Wz6r, ideal, skupisko cno6t to kate-
gorie, ktore byly, sa i zapewne beda obecne w opisie
nauczyciela. Tak dtugo, jak bedziemy sie zastanawiac
nad modelem cztowieka jako celem wychowania, tak
dtugo bedziemy mysle¢ o nauczycielu jako pewnej
doskonatosci, ktéra ma sprosta¢ realizacji tego celu.
Trudno sobie wyobrazié, aby zty cztowiek mégt wy-
chowa¢ wrazliwg i pelng cn6t jednostke (Kwiatkow-
ska 2012, s. 34).

Oczekiwania wychowawcze

Spos$roéd oczekiwan drugiego typu, nazwanych
~wychowawczymi”, najcze$ciej powtarzato sie
stwierdzenie, Zze nauczyciel ,powinien by¢ autoryte-
tem”.

Postrzeganie nauczyciela w kategoriach autoryte-
tu wystepuje od poczatkéw istnienia szkoty, gdyz ta
instytucja ze swej istoty nijako wspiera sie na auto-
rytecie. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze z terminem
sautorytet” wigze sie pewna ktopotliwo$¢, gdyz jest
niejednoznaczny i nieostry (Dudzikowa 2007). Naj-
czesSciej rozumiany jest jako: ,prestiz, powaga, wplyw,
znaczenie, mir, cztowiek, instytucja majaca wptyw,
znaczenie, cieszgca sie uznang powaga, mirem, arbi-
ter, znawca, wyrocznia, mistrz, alfa i omega” (Kopalin-
ski 1967, s. 45). Dodatkowo problematyczne jest to, Ze
w potocznym uzyciu budzi on uczucia wysoce ambi-
walentne. Z jednej strony reakcje na stowo autorytet
sa zdecydowanie negatywne - istnienie autorytetu
zaktada bowiem trwate uznanie czyjej$ wyzszosci
i podporzadkowanie sie nie tylko w sprawach, w kté-
rych ten kto$ przedstawit juz przekonujgco swoje ra-
cje, lecz rowniez w catkiem innych, ktére pojawia sie
dopiero w przysztosci. Z drugiej strony wywotuje on
pozytywne reakcje emocjonalne — podporzadkowanie
sie nie jest wymuszone, lecz wynika z przekonania, iz
komus$ ten kredyt zaufania istotnie sie nalezy, jezeli

nawet nie otrzymujemy w zamian zadnych gwarancji.
Nikt nas nie zmusza do poddania sie autorytetowi: to
my go sami wybieramy (Dudzikowa 2007).

Mozna by przypuszczaé, ze badani, oczekujac,
aby nauczyciel byt autorytetem, majg na mysli te
pozytywna aure emocjonalng i ,wewnetrzne” wy-
posazenie w autorytet. Oznacza ono, Ze obdarzanie
nauczyciela autorytetem, zaufaniem odbywa sie za-
wsze przy wspotudziale ucznia i nauczyciel musi na
nie w toku interakcji zapracowac. Jego wyglad, czyny,
stowa stuza uczniom jako wskazéwki, na podstawie
ktérych ustalajg tozsamo$¢ nauczyciela (Dudzikowa
2007). Jest to przeciwienistwem zewnetrznego nada-
nia autorytetu osobie nauczyciela, czyli przekonania,
Ze autorytet jest wpisany w role spoteczng niejako
automatycznie, Ze godno$ci autorytetu nie musi sie
potwierdza¢ warto$ciami osobowymi, poniewaz na-
lezy sie ona sama przez sie.

W wypowiedziach badanych studentéw ze wsi
mozna odczytaé, ze nauczyciela winna cechowac
,hienaganna postawa, kierowanie sie w zyciu (takze
pozaszkolnym) warto$ciami moralnymi i etycznymi”.
Ich zdaniem nauczyciel ,jest zobowigzany do Zycia
na wyzszym od innych poziomie moralnym” i swoim
zachowaniem ,powinien dawa¢ przyktad do nasla-
dowania”. Specyfika zawodu nauczycielskiego polega
miedzy innymi na tym, Ze jest on odpowiedzialny za
ksztattowanie mtodych ludzi. W zwigzku z tym spo-
teczenistwo bacznie obserwuje i rozlicza go za wypet-
nianie nauczycielskich powinnosci, szczegélnie tych
zwiazanych ze sferg etyki i moralnosci. Czesto staje
przed koniecznoscig rezygnacji z pewnych zacho-
wan czy reakcji, ktére w zawodzie nauczycielskim
nie przystoja (Miko-Giedyk 2014a). Potwierdzaja to
analizowane pisemne wypowiedzi, w ktdrych mozna
przeczytaé, ze nauczyciel powinien ,,w kazdej chwili
i sytuacji odpowiednio sie zachowywac”.

Pedagog, wychowawca mtodych ludzi czuje presje
bycia wiarygodnym, swoisty przymus zgodnosci swo-
ich pogladéw i czyndw, zaréwno w pracy, jak i poza nia.
Jego zachowania i deklaracje nie mogg by¢ wiec nie-
zgodne (Miko-Giedyk 2014a). Te kwestie podkreslaja
badane osoby piszac, ze ,nauczyciel méwigc o czyms$
w szKkole musi trzymac sie tego takze w swoim prywat-
nym Zyciu, bedgc na spacerze, zakupach, na urlopie”.

Oczekiwania kompetencyjne

Trzeci typ oczekiwan wytoniony z materiatu ba-
dawczego zwigzany jest z kompetencjami i kwali-
fikacjami zawodowymi pedagogéw. W analizowa-
nych pisemnych wypowiedziach pojawito sie wiele
wymagan dotyczacych réznorodnych kompetencji
szczegdtowych, jak réwniez stwierdzen ogdlnych,
typu: ,nauczyciel powinien by¢ wyksztatcony”, ,0d-
powiednio wyksztatcony”, ,dobrze wyksztatcony,
gdyz na wsi zdarzaja sie nauczyciele niedoksztatce-
ni”, ,tak samo wyksztatcony jak w mieScie”, ,powi-
nien nieustannie sie doksztatca¢”, ,posiada¢ kwalifi-
kacje zawodowe”, itp.
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Oczekiwania badanych najczesciej oscylowaty
wokot kompetencji pedagogicznych. Podkreslano,
ze nauczyciel powinien ,wykazywaé¢ odpowied-
nie pedagogiczne podejscie do dzieci”, ,wspierac
uczniéow w obliczu réznych probleméw”, ,posiadac
umiejetno$¢ pracy z uczniem stabym”, ,interesowac
sie trudno$ciami i problemami wychowankéw”, ,,po-
trafi¢ pomdc im w razie trudnos$ci”, ,rozbudzac pasje
i zainteresowania”, ,rozwija¢ zdolnosci”, ,wspiera¢
rodzicow w wychowaniu dzieci”, ,prowadzi¢ peda-
gogizacje rodzicow”. Badani podkreslali ponadto, ze
potrzebna jest ,szeroka wiedza pedagogiczna”, ,wie-
dza z zakresu pedagogiki opiekuniczo-wychowaw-
czej”, ,umiejetnos¢ pracy z uczniem niepelnospraw-
nym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych”.

Réwnie wazne okazaty sie by¢ kompetencje psy-
chologiczne. W analizowanych tekstach mozna zna-
lez¢ liczne fragmenty $wiadczace o tym, Ze nauczyciel
ma wspiera¢ psychicznie swoich uczniéw, diagnozo-
wac zaburzenia emocjonalne, osobowos$ciowe i umy-
stowe, a takze ksztattowa¢ wsréd wychowankdéw
umiejetnosci psychologiczne. Pisano, Ze nauczyciel
powinien posiada¢ umiejetnos¢ rozwigzywania kon-
fliktéw, prowadzenia dialogu, wzbudzania zaintere-
sowania, dawania poczucia bezpieczenstwa.

Badani studenci duzg wage przyktadaja do kom-
petencji metodycznych i wskazujg, Ze nauczyciel
uczacy w szkole wiejskiej ,winien stosowaé rézno-
rodne najnowocze$niejsze metody pracy”, ,nie bazo-
wac na podreczniku”, lecz ,,urozmaica¢ zajecia”, ,ko-
rzysta¢ z réznych rodzajéw metod dydaktycznych”,
Jhie tylko podajacych, ale przede wszystkim proble-
mowych”, czy ,,aktywizujacych”. Zauwazy¢ wiec moz-
na duzg potrzebe wiedzy metodycznej, kojarzonej ze
znajomoscia efektywnych nowoczesnych metod pra-
cy, oraz umiejetno$ci metodycznych, zwigzanych ze
skutecznym stosowaniem tychze metod.

Liczne wypowiedzi wskazuja, iz mieszkancy wsi
wymagaja kompetencji zwigzanych z wiedza o re-
gionie, ktéry zamieszkuja. Chcg, aby nauczyciel znat
mentalno$¢ ludzi, wérdd ktdérych pracuje, ich trady-
cje, zwyczaje, problemy, z ktérymi sie borykaja, aby
szanowat ich specyficzne cechy i przyzwyczajenia,
a takze, by znat walory $rodowiska lokalnego i zapo-
znawatl z nimi dzieci.

Inne kompetencje, ktére mozna byto wyodrebni¢
z materiatu badawczego to: komunikacyjne, tech-
niczno-informatyczne, innowacyjne, z zakresu do-
radztwa zawodowego, edukacji prozdrowotnej i pro-
pagowania zdrowego stylu zycia.

Szeroki wachlarz tak licznych kompetencji, opi-
sywanych przez osoby bioragce udziat w badaniach,
moze $wiadczy¢ o wcigz utrzymujacej sie i ciagle
podtrzymywanej, acz charakterystycznej dla czaséw
przednowoczesnych, wizji pedagoga jako eksperta.
Ekspercko$¢ nauczyciela zwigzana jest z realizacjg
szerokiego projektu edukacyjnego, ktérym jest na-
uczanie rzesz miodych ludzi majgce prowadzi¢ do
ewolucji spotecznej w zakresie postepu wiedzy, re-
fleksyjnosci, obyczajéw, moralnosci itp. Jednakze
rzeczywista skuteczno$¢ nauczyciela w realizacje

takiego projektu jest iluzoryczna, co poddaje w wat-
pliwos$¢ jego eksperckos¢ (Wréobel, Nawrocki 2010).
Oczekiwania tego rodzaju stawiaja nauczyciela
w ktopotliwej sytuacji, sg raczej niemozliwe do zre-
alizowania we wspoétczesnym $wiecie, charakteryzu-
jacym sie ogromng wielos$cig zrédet wiedzy i infor-
macji oraz niemalze nieograniczong dostepnoscia.
Z drugiej jednak strony, nauczyciele chetnie podtrzy-
mujg wizje swej roli jako kogo$, kto jest najbardziej
kompetentnym Zrédtem wiedzy o $wiecie, poniewaz
pomaga im to w Kreowaniu wiasnej przydatnosci
i autorytetu (Wrdbel, Nawrocki 2010).

Oczekiwania menedzerskie

Kolejna wyodrebniona z badan kategoria oczeki-
wan wobec nauczyciela zwigzana jest z umiejetno-
$ciami menedzerskimi. Badani pisali, Ze nauczyciel
wiejski powinien by¢ ,dobrym organizatorem”, or-
ganizowac czas wolny dzieciom, gdyz czesto same
tego nie potrafig i nie ma kogo$ w ich najblizszym
otoczeniu, kto mogtby im w tym pomdc, wiec w kon-
sekwencji ,watesaja sie po wsi”. Zdaniem studentow,
autoréw wypowiedzi, pedagog w Srodowisku wiej-
skim jest odpowiedzialny za aranzowanie spotkan
w szkole ze specjalistami, np. doradcg zawodowym,
psychologiem, trenerem personalnym. Waznym jego
zadaniem jest tez pozyskiwanie funduszy na rzecz
szkoty i uczniéw, poszukiwanie wsparcia finanso-
wego dla realizowania réznych projektéow, dbatosé
0 poprawe warunkéw pracy w szkole oraz wdraza-
nie rozmaitych inicjatyw. Nauczyciel powinien by¢
przedsiebiorczy, kreatywny, poszukujacy lepszych
rozwigzan, zaangazowany w zycie szkoty i catego
srodowiska lokalnego, a takze inspirujacy do no-
wych pomystéw. S3 to niewatpliwie wspdtczesne
cechy menedzeréw, przed ktérymi stawia sie wy-
zwania, aby wcielali sie w role organizatoréw, wi-
zjoneréw, politykéw, przedsiebiorcéw, strategow,
integratoréw, improwizatoréw oraz wymaga sie, by
byli ,tworczymi burzycielami” i przejawiali ,niespo-
kojnego ducha” (Madalinska-Michalak 2012).

Oczekiwania przywdédcze

Z rolg menedzera zwigzana jest rola przywodcy,
jakkolwiek dostrzegane sg w literaturze zaréwno
podobienstwa, jak i réznice w dziataniach oraz ce-
chach menedzera i przywoédcy (Madalinska-Micha-
lak 2012). Przywo6dztwo nauczycieli najczesciej jest
rozumiane jako proces, w ktérym nauczyciele, indy-
widualnie lub wspdlnie, wplywaja na swoich kole-
goéw i kolezanki z pracy, na dyrektoréw szkét i innych
cztonkéw spotecznosci szkolnej w celu poprawy
nauczania i uczenia sie, co z kolei ma prowadzi¢ do
wzmozenia uczenia sie uczniéw i poprawy ich osig-
gnie¢ edukacyjnych (Assunc¢do Flores 2014). Przy-
wodztwo rozni sie od zarzadzania przede wszystkim
tym, Ze jest zorientowane na ludzi i proces, podczas,
gdy zarzadzanie - na zadania i wyniki (Madalinska
-Michalak 2012). Oczekiwania badanych studentéw
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ze wsi wobec nauczycieli dotyczgce umiejetnosci mo-
tywowania do dziatania oraz angazowania uczniow,
jaki i innych podmiotéw edukacji w realizowane
projekty, identyfikowanie i rozwijanie talentéw czy
budowanie relacji interpersonalnych oraz tworzenia
zgranego zespotu - mozna zakwalifikowa¢ wiec do
kategorii przywd6dczych.

Oczekiwania wyréwnawcze

Wielu badanych studentéw w swych pisemnych
wypowiedziach podkreslato, ze nauczyciel wiejski
powinien sta¢ na strazy ,réwnej edukacji”, ,rowno-
$ci szans edukacyjnych”, ,przeciwdziata¢ wyklucze-
niu spotecznemu”, ,pomaga¢ w pokonywaniu barier
edukacyjnych”, ,wyréwnywacé¢ szanse edukacyjne”.
Zadania wyréwnawcze nauczycieli sa bardzo waz-
nym aspektem funkcjonowania pedagogéw zwtiasz-
cza w $rodowisku wiejskim, ale jak wskazujg dane
z dotychczasowych badan empirycznych, rzeczywi-
sta dziatalno$¢ w tym zakresie jest niewspotmier-
nie niska wobec istniejacymi potrzeb (Miko-Giedyk
2014b). Najczesciej wymienianymi oczekiwaniami
zwigzanymi z wyréwnywaniem szans edukacyjnych
w $wietle omawianych badan s3: wsparcie w pozy-
skiwaniu pomocy materialnej, doradzanie w celu ko-
rzystania ze $wiadczen socjalnych, przygotowywanie
uczniow do olimpiad i konkurséw, organizowanie
zaje¢ dla uczniéw zdolnych, wzmacnianie poczucia
wlasnej warto$ci uczniéw, ¢wiczenie umiejetnosci
pracy w grupie, komunikacji oraz autoprezentacji,
uczenie samodzielnosci, doradzanie w wyborze dal-
szej edukacji oraz wyboru zawodu, organizowanie
két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
uroczystosci szkolnych, wycieczek, prowadzenie za-
je¢ wyréwnawczych. Do oczekiwan wyréwnawczych
mozna zaliczy¢ rowniez te, ktére sg zwigzane z do-
brym przygotowaniem nauczyciela do pracy w wiej-
skiej placéwce, z jego doskonaleniem zawodowym
i doksztatcaniem.

Oczekiwania integracyjne

Ostatnig kategorig oczekiwan wobec nauczyciela,
ktéra mozna wyodrebni¢ z pisemnych wypowiedzi
studentéw s3 wymagania integracyjne, zwigzane
z dziatalno$cig na rzecz wspotpracy, zaangazowania
spotecznego oraz Scislejszego powiazania spotecz-
nosci lokalnej wokot spraw istotnych dla wszystkich.
W badanych tekstach powtarzaty sie stwierdzenia,
Ze nauczyciel powinien umie¢ wspoétpracowac z ro-
dzicami oraz innymi czlonkami spotecznosci lokal-
nej, z przetozonymi, witadzami gminnymi, swoimi
kolegami z pracy. Zadaniem nauczyciela jest inicjo-
wanie i organizowanie wspétpracy z instytucjami
kultury i edukacji, placowkami pozytku publicznego,
scalanie catej spotecznosci lokalnej wokét wspél-
nych inicjatyw. Mieszkanicy wsi chetnie widzieliby
wieksze zaangazowanie nauczycieli w sprawy lokal-
ne oraz chcieliby powrotu jego dziatalnosci spotecz-
nej na rzecz Srodowiska wiejskiego.

Podsumowanie i wnioski

Podsumowujac przeprowadzong wyzZej analize
wynikow pierwszego etapu badan nad oczekiwa-
niami mieszkancéow $rodowisk wiejskich wobec na-
uczyciela, (ktére beda wykorzystane w planowaniu
dalszych badan z tego zakresu), mozna wyr6zni¢ co
najmniej kilka kategorii tych oczekiwan, ktére sg na-
stepujace:

- osobowosciowe, zwigzane z psychologicznym
ujeciem osoby nauczyciela oraz pojmowaniem jej
jako struktury cech idealnych;

- wychowawcze, uwarunkowane wypetianiem
przez nauczyciela zadan wychowawczych oraz postrze-
ganiem go jako wzoru do nasladowania, autorytetu;

- kompetencyjne - obejmujace kompetencje pe-
dagogiczne, psychologiczne, metodyczne, regional-
ne, komunikacyjne, techniczno-informatyczne, inno-
wacyjne, z zakresu doradztwa zawodowego, edukacji
prozdrowotnej;

- menedzerskie, zwigzane z postrzeganiem na-
uczyciela jako menedzera zarzadzajacego organiza-
cja, jaka jest szkota;

- przywodcze, dotyczace petnienia funkcji ,lide-
ra’, motywujacego siebie i innych do dziatan na rzecz
zmiany;

- wyréwnawcze, zwigzane z wyréwnywaniem
szans edukacyjnych oraz pokonywaniem przez na-
uczyciela barier edukacyjnych istniejgcych w srodo-
wisku wiejskim;

- integracyjne, dotyczace prowadzenia wspdtpracy
instytucji zlokalizowanych w najblizszym otoczeniu
szkoty oraz ludzi zamieszkujgcych srodowisko lokal-
ne, a takze dziatan na rzecz wspdlnych intereséw.

Hierarchia waznos$ci poszczegélnych Kkategorii
nie zostata uchwycona w tych badaniach, niewat-
pliwie jednak ten kierunek dziatan zostanie podjety
w dalszych etapach.

Przeprowadzone badania zdaja sie potwierdzac
stuszno$¢ tezy Kwiatkowskiego (2008), Zze nauczy-
ciele traktowani sg jako grupa ekskluzywna, ktéra
musi sprostac szerokiemu zakresowi réznych zadan,
charakteryzowac sie specyficznymi (zawsze pozy-
tywnymi) cechami osobowosci, posiada¢ petne i rze-
telne kwalifikacje zawodowe (od razu po skonczeniu
studiéw) i dZzwiga¢ na swoich barkach wszelkie réz-
norodne, czesto wewnetrznie sprzeczne nadzieje.
Wymagania stawiane przed nimi wydajg sie by¢ zbyt
»,wygoérowane” i trudne do zrealizowania. Mozna by
zatem przypuszczal, ze wspotczesne oczekiwania
cztonkéw Srodowiska wiejskiego wobec nauczycieli
sg ambiwalentne i niedookreslone.

Srodowisko wiejskie traktowane jest przez spo-
teczno$¢ wiejska jako ,lepsze” miejsce pracy i funk-
cjonowania nauczyciela (w poréwnaniu ze Srodowi-
skiem miejskim), z uwagi na mniejszg liczbe uczniéw
w Kklasach, wiekszy przeptyw informacji (,wszyscy
sie znajg”), wiekszy szacunek i autorytet, jakim da-
rzony jest nauczyciel na wsi. Niemato jest jednak
wypowiedzi catkiem przeciwnych, uznajgcych na-
uczanie w Srodowisku wiejskim jako ,trudniejsze”,
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poniewaz wystepuje tu wiele negatywnych zjawisk,
utrudniajgcych prace nauczyciela, jak na przyktad
bieda wsrdd dzieci, patologie rodzinne, gorsze szan-

se

edukacyjne, bezrobocie, niepetnosprawnosci.

Warto zatem poglebi¢ wiedze na ten temat i poszu-
ka¢ zwigzkéw takich pogladéw z wiekiem badanych,
wyksztatceniem, miejscem zamieszkania, faktem po-
siadania dzieci w wieku szkolnym, ptcig itp., co be-
dzie przedmiotem dalszych analiz i badan.
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